




月提出书面申请， 由学院（部）负责人签字后报学生工作部

（处）／团委、 研究生工作部、基础学部备案。

三、 管理考核

1基础学部负责制定班主任助理岗位职责并签订《岗位

约定书》。

2基础学部对班主任助理进行培训、管理、监督和考核， 

并将考核结果报研究生工作部作为津贴发放依据。

3. 学生工作部（处）／团委、研究生工作部对班主任助理

工作进行抽查， 对于抽查结果不合格的班主任助理， 依据研

究生助管相关规定处理。

4班主任助理上岗前需填写《研究生助管个人登记表》， 

每学期需向基础学部上交《研究生助管个人考核表》和《研

究生助管工作周志》。

四＼ 附则

1. 本办法由哈尔滨工业大学学生工作部（处）／团委、研

究生工作部负责解释。

2. 本办法自印发之日起施行， 原《哈工大班主任助理管

理办法》（研工发[2015]18号）同时废止。
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